Fur jeden Mitarbeiter gibt es einen speziellen Mix, der seinen Job zum Traumjob macht.
Wir bieten lhnen als Arbeitgeber einen Job in einer Zukunftsbranche und noch vieles mehr.
Lernen Sie uns kennen!

Zur Verstarkung unseres Teams an unserem Hauptsitz Waltenhofen suchen wir zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt in Vollzeit einen

Business Controller (m/w/d)

Die Horburger AG ist seit dem 01.03.2022 Teil des Bosch-Geschéaftsbereichs Building Technologies. Mit
dem Erwerb der Horburger AG hat die Bosch Buildings Technologies Ihren Footprint im Bereich der
Gebaudeautomation speziell im siid- und ostdeutschen Raum erweitert. Der Schwerpunkt lhrer Aufgabe
wird innerhalb der ersten 12 Monate auf der kaufmannischen Begleitung des Post Merger Integration (PMI)
Projekts mit Fokus auf Controlling-Themen liegen. Danach ist es das Ziel, die Aufgabe als kaufmannischen
Sparings-Partner fur die verschiedenen Business Owner zu erweitern.

Das sind lhre Aufgaben

e  Einflhrung des monatlichen Geschéaftsberichtes gemafl Konzernvorgaben sowie Durchfiihrung des
monatlichen Berichtswesens einschlieBlich Analyse der relevanten Kennzahlen und Abweichungen
. Erstellung, Uberwachung und Analysieren von Jahresbudgets und Forecasts
e  Aufbau und Verbesserung verschiedener kaufmannischer Prozesse, unter anderem
o  IT-technische Umsetzung der Implementierung des Umsatzkostenverfahrens
o  Weiterentwicklung des Projektreportings und Aufbau eines Net-Working Capital Reportings
o  Aufbau eines internen Kontrollsystems gemafR Konzernvorgaben

Das sollten Sie mitbringen

e  Studium der Betriebswirtschaftslehre oder vergleichbare Ausbildung

e  Mindestens 3-5 Jahre Erfahrung im Controlling

e  Gute Kenntnisse des Umsatz- und Gesamtkostenverfahrens

. Sehr gute Kenntnisse in MS Excel, DATEV Kenntnisse von Vorteil

e Affinitat zu Prozessen und IT-Systemen

. Erfahrung in Change-Management-Prozessen

e  Gelegentliche Reisebereitschaft (< 20%)

. Sehr gute Kommunikationsfahigkeit Giber verschiedene Hierachieebenen
e  Teamfahigkeit, Flexibilitat, Zuverlassigkeit und Sorgfalt

. Interesse am Bau- und Projektgeschaft

Darum sollten Sie zu uns

e Arbeitsumfeld: gut eingespielte Teams, nette Kollegen, flache Hierarchien, jobbedingtes
Weiterbildungsangebot

e Aufgaben: spannende, abwechslungsreiche Tatigkeit in einer Zukunftsbranche

e Vergiitung: leistungsgerechte Vergiitung, Urlaubs-/Weihnachtsgeld

e  Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten, Home-Office Option, Gleitzeitkonto, 30 Tage Jahresurlaub

e  Zuschiisse: Kindergartenzuschuss, Essenszuschuss

e Vorsorge: betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen
und Ihres nachstméglichen Einstellungstermins per E-Mail an bewerbung@hoerburger.de.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!
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HORBURGER

CONTROL SYSTEMS

Die Horburger AG

bietet umfassende Ldsungen in
den Bereichen intelligente
Gebaude- und Anlagenautomation,
Schaltschrankbau, Retail Facility
Management, Energiemanagement
und Maschinenautomatisierung an.
Ziel unseres Unternehmens ist die
optimale Vernetzung und Steuerung
der Gebadude-, Anlagen- und
Maschinentechnik unserer Kunden,
um einen kostensparenden,
effizienten und ressourcen-
schonenden Betrieb zu garantieren.

JOB ID: 11-112

Hoérburger AG
Gewerbestralte 5
87448 Waltenhofen

Ihr Ansprechpartner
Christian Hérburger

Tel. +49 (0) 831/ 52241-0

bewerbung@hoerburger.de

Weitere Informationen finden Sie
auf unserer Karriere-Seite.

www.hoerburger.de
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